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tiretim tesisi ve giinliik 5
bin ton siit igleme kapasi-
tesiyle sektoriiniin en faz-

la stit ve siit tirtinleri iire-
ten isletmesi olan I¢cim Siit'tin kurum kiiltiirii-
niin temelinde ‘insan’ odag yer aliyor. Sirketin
oncelikleri arasinda galisanlarin yakin iletigim
icinde oldugu, tgrenme ve gelisimlerinin des-
teklendigi ve esenliklerinin gozetildigi bir galig-
ma iklimini olugturmak yer aliyor. Daha iyi bir
galisan deneyimi igin galiganlarin goriis, 6ne-
ri ve geri bildirimlerini diizenli olarak dinleyen
bir sirket yapis1 mevcut. Sirket bu giktilan dik-
kate alarak tasarladig siiregler ve uygulamalar-
la; calisanlarin kendilerini mutlu ve degerli his-
settikleri, cabalarimn takdir edildigi ve fikirleri-
nin énemsendigi bir kiiltiir gelistiriyor.

Fark yaratan uy-

gulamalar arasinda; SEN "N’YSEN
HEPIMIZ IYIYIZ

galisanlanin fiziksel,

ruhsal, sosyal ve en-

telektiiel yonden “iyi” olmalarim, mutlu his-
setmelerini saglayan webinar, seminer, yarg-
ma, kogluk, diyetisyen, psikolog gibi hizmet
ve aktivitelerin sunuldugu “Sen lyiysen Hepi-
miz lyiyiz” esenlik program éne gikiyor. Bir
diger platform da yoneticilerin galiganlan gir-
ketin ‘tutku, baglihik ve sadelikle’ olarak ta-
nimladig degerleriyle ortiisen 6rnek davranig
ve gahgmalari igin ddiillendirdigi ve aym za-
manda tiim ¢alisanlarin birbirlerine tesekkiir
edebildigi “Seninle Degerli” takdir ve 6diil-
lendirme sistemi. Ayrica “Fikri Degerli” 6neri
platformu tizerinden galiganlarn tiriin geligtir-
me, tasarruf, stireg iyilegtirme ve siirdiirtilebi-
lirlik gibi birgok farkli konuda paylagti fikir
ve oneriler komiteler tarafindan diizenli ola-
rak degerlendiriliyor ve hayata gegirilebilecek
olan projeler belirleniyor.
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Icim Siit depremle ilgili destegini

icim Siit, insan odakl calisma
yaklasimini 6 Subat tarihinde mey-
dana gelen deprem felaketinin ar-
dindan da siirdiirmeye devam edi-
yor. Kahramanmaras'ta bir iiretim
tesisi de bulunan sirket, depremin
ilk gliniinden itibaren bolgedeki
calisanlarinin ve depremzedele-
rin yaninda oldu. Sirket, ilk etap-
ta Kahramanmaras'ta calisanlar,
aileleri ve yakinlari icin bir yasam
alani olusturdu. Elektrik, su ve ka-
nalizasyon altyapisinin da saglan-
digi bu yerleskede 100°den fazla

uzun vadeli bir stratejiyle surdiriyor

konteyner, camasirhane, egitim ve
cocuk oyun alani yer aliyor, Dep-
remin ilk giiniinden bu yana bol-
gedeki calisanlar, aileleri, yakinla-
rive depremzede vatandaslar icin
basta gida olmak lizere yardimla-
rini siirdiiren sirket, Deprem Istih-
dam Seferberligi icinde de yer al-
di. Kariyer.net platformunun onli-
ne olarak diizenledigi Deprem |s-
tihdam Seferberligi Fuari'na da
katilan sirket, bu fuarda acik po-
zisyonlar ile ilgilenen adaylarla
goriismeler yaptu.

Depremden etkilenen calisanlarin
cocuklarinin esenligi de sirketin
oncelikleriarasinda

icim S
tinin ardindan en hassasiyet gos-
terdigi konulardan biri de dep-
remden etkilenen calisan cocuk-
larinin esenligi. Bu amacla insan
kaynaklari ekibi, cocuklarta il-
gilenmek iizere psikolog, cocuk

gelisim uzmani, sosyal hizmetler
uzmani, spor egitmenleri ve sinif
égretmenlerinden olusan uzman
bir ekip olusturdu. Bu ekip, kon-
teyner yerleskesindeki cocuk-
larin ruhsal, zihinsel ve beden-

sel gelisimlerinin desteklenme-
si amaciyla belirli periyotlarla
rotasyon halinde yerleskede go-
rev almaya basladi. Felaketin ar-
dindan normal yasama hizla do-
niilebilmesi icin olusturulan uz-
man ekip, giin boyu hem acik ha-
vada hem de konteyner yerleske
alani icerisinde olusturulan egi-
tim alanlarinda cocuklarin bii-
tiinsel gelisimlerini destekleye-
cek egitici ve edlenceli aktivite-
ler yapiyor.
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